OSNOVNA SKOLA JOSIP KOZARAC SLAVONSKI SAMAC
Trg Stjepana Radic¢a 3, KruSevica

35220 Slavonski Samac

KLASA: 112-02/25-01/3

URBROJ: 2178-9-1-01-25-10

Krusevica, 9. listopada 2025.

Temeljem ¢lanka 12. Pravilnika o izmjenama Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj skoli Josip Kozarac Slavonski Samac upucujemo

POZIV ZA USMENO TESTIRANJE

Kandidatima prijavljenim na natjecaj za ucitelja/icu likovne kulture na odredeno nepuno radno vrijeme
(9 sati tjedno) - 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje | mreznoj stranici Osnovne $kole Josip Kozarac Slavonski Samac.

Usmeno testiranje odrzat ¢e se _14. listopada 2025. godine (utorak) s pofetkom od 11:30 sati u
prostoriji Osnovne Skole Josip Kozarac Slavonski Samac, Trg S. Radiéa 3, Krusevica, 35220
Slavonski Samac.

O toénom terminu kandidati ée biti obavijeSteni u pozivu koji ¢e zaprimiti na osobnu adresu e-
poste koju su naveli u prijavi na natjecaj.

POPIS LITERATURE: )
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.,90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20,
151/22, 155/23, 156/23) ‘
2. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli
(uredni¢ki procisceni tekst NN br. 34/14, 40/14, 103/14 1 102/19.)
Kurikulum nastavnog predmeta Likovna kultura
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN br. 94/15, 3/17)
5. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uc¢enika s teSko¢ama u
razvoju (NN 24/15)
6. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli ( NN 112/10, 82/19, 43/20 i 100/21)

e

Kandidat je duzan sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazec¢u osobnu iskaznicu,
putovnicu ili voza¢ku dozvolu). Kandidat koji ne moZe dokazati identitet, ne moze pristupiti usmenoj
provjeri znanja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju ili ne dode u toéno naznaceno vrijeme u pozivu (koji ¢e kandidati
zaprimiti na osobne adrese navedene u prijavi) smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Nakon provedenog usmenog testiranja Povjerenstvo sastavlja rang listu vrednovanja kandidata prema
broju bodova te istu dostavlja ravnatelju.

Nakon provedenog usmenog dijela testiranja Povjerenstvo upucuje kandidata na intervju s
ravnateljem.

Povjerenstvo za provodenje natjecaja



